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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_______ ноября  2022                                                                                                 № _____


	О внесении изменений в постановление администрации г. Сосновоборска от 24.03.2015 № 575 «Об утверждении порядка и размеров возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим г. Сосновоборска, работникам муниципальных учреждений города Сосновоборска»

	



В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, Указом Президента РФ от 17.10.2022 N 752 "Об особенностях командирования лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, федеральных государственных гражданских служащих, работников федеральных государственных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области", руководствуясь ст. ст. 26, 38 Устава города Сосновоборска Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Внести в постановление администрации г. Сосновоборска от 24.03.2015 № 575 «Об утверждении порядка и размеров возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим г. Сосновоборска, работникам муниципальных учреждений города Сосновоборска» следующие изменения:
1.1. Наименование постановления изложить в новой редакции: «Об утверждении порядка и размеров возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации г. Сосновоборска, работникам муниципальных учреждений города Сосновоборска»;
1.2. Заголовок приложения к постановлению изложить в редакции:

«Порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации г. Сосновоборска, работникам муниципальных учреждений города Сосновоборска».

1.3. Пункт 6, подпункты 6.1., 6.2. приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 

«6. Размеры возмещения расходов, дополнительные гарантии командируемым работникам и членам их семей при командировании на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области.

6.1. Размеры суточных в рублях, выплачиваемых служащим (работникам) при командировании на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, составляют 8480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке.
Органы местного самоуправления, муниципальные учреждения могут выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками.
6.2. За время командировки служащему (работнику) денежное содержание (денежное вознаграждение) по замещаемой им должности выплачивается в двойном размере.

Лицам, направленным (командированным) на указанные территории, могут быть произведены дополнительные выплаты в соответствии с правовыми актами Президента РФ.».
2. Руководителям управления образования администрации города (Кудряшова И.И.), управления культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города (М.В.Белянина) обеспечить внесение соответствующих изменений в локальные нормативные акты подведомственных муниципальных учреждений в срок до 11.11.2022.

Директору МКУ «УКС и ЖКХ» (В.Н.Бакулин) внести соответствующие изменения в локальные акты учреждения в срок до 11.11.2022.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в городской газете «Рабочий» и подлежит размещению на официальном сайте администрации г. Сосновоборска в сети Интернет. 
4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Главы города по общественно-политической работе (О.Н.Кожемякин).
Глава города Сосновоборска





     А.С. Кудрявцев
